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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nonme: SI NDI CATO DOS TRAB. EM EMP. E ORGACS PUB. E PRIV. DE PROC. DE
DADOS SERV. INF. SIM..E PROF. DE PROC. DE DADCS DE M (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 01.978. 246/ 0001- 03

Certidéo n°: 76355201/ 2015

Expedi cdo: 19/01/2015, as 10:02: 39

Val i dade: 17/07/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi cao.

Certifica-se que SIND CATO DOS TRAB. EM EMP. E ORGACS PUB. E PRIV. DE
PROC. DE DADOS SERV. INF. SIM..E PROF. DE PROC. DE DADCS DE M (MATRI Z E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 01.978.246/0001-03, NAO CONSTA
do Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certiddo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de jul ho de 2011, e
na Resolucdo Adm nistrativa n® 1470/ 2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedi cao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
| nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Com ssdo de Conciliacédo Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



